Аналіз роботи 
Чаплинської філії КОЗ «Боярський НВК» за 2018 – 2019 н.р.
 Управлінська діяльність
Основна діяльність  закладу спрямована на створення умов для реалізації державної політики в сфері освіти, виконання Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту»,

На кожному рівні навчання забезпечується виконання державного стандарту, а також дається теоретична і практична підготовка з дисциплін навчального плану з метою максимального розвитку інтелекту, загальної культури, творчих можливостей, фізичного і морального здоров'я. 

Успішність подолання кожного рівня, виконання його освітніх задач гарантується школою тільки за умови усвідомленого й добровільного дотримання всіх норм і правил шкільного життя, активної співпраці з батьками, відкритістю навчального процесу. 

 У філії працює одна дошкільна група. В 2018 – 2019 н.р. групу відвідували 18 дошкільнят.

У 2018/2019 навчальному році управління закладом було спрямовано на здійснення державної політики в галузі освіти, збереження кількісних і якісних параметрів мережі, створення належних умов для навчання і виховання учнів, удосконалення змісту    освітнього процесу, впровадження нових освітніх технологій, розвиток здібностей дітей і підлітків.

Адміністрацією постійно проводились консультації та спільно розглядалися питання з  адміністрацією опорного закладу,    батьківським комітетом, профспілковим комітетом.

На початок 2018/2019 року у  філії навчалося  44 учні.

Школа І ступеня – 3 класи ( 17 учнів), школа ІІ ступеня -  4 класи. ( 27 учнів)

Рух учнів   протягом  навчального року забражено у таблиці:
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У 2019 році зі школи було випущено  3 дев’ятикласники,  з них  2 учні вступили  до 10-го класу опорного  закладу Боярського НВК,   1 – до ВПТУ.

Статистичний аналіз даних показав, що станом на 31.08.2019 всі  випускників 9-го класу (100%) продовжують навчання.

У  минулому  році працювала  1 група( 3 год.) продовженого дня, яку відвідувало  16 учнів 1-4-х класів. Група працювала за рахунок державного бюджету.  

У цілому, роботу групи  продовженого дня  можна  визнати задовільною.

Право громадян на доступну освіту реалізувалося шляхом запровадження різних форм навчання, однією з яких є навчання за індивідуальною формою. Індивідуальним навчанням охоплено 1 учня з діагнозом  - розумова відсталість

Слід зазначити, що організація освітнього процесу за індивідуальною формою забезпечувала не тільки певний освітній рівень дитини, відповідно до її здібностей, можливостей, а й допомагала розвивати соціальну компетентність дитини, шляхом залучення до участі у виховних заходах.

Кадрове забезпечення

У 2018/2019 навчальному році освітній процес у школі забезпечували   13 педагогів.

Кількість педагогічних працівників (за віком): 

•
до 30 років – 4 

•
31-40 років –  0

•
41-50 –  8

•
51-55 –  0

•
Більше 55 –  1

Кількість педагогічних працівників (за стажем): 

•
До 3 років – 3

•
3-10 років –  1

•
10-20 років – 2

•
Більше 20 років –  7

Кількість педагогічних працівників (за категоріями і педагогічними званнями): 

•
Вища –  1

•
Перша –  5

•
Друга – 2

•
Спеціаліст - 5
•
Старший учитель – 1

Плиність педагогічних кадрів за 2018 – 2019 н.р. складає 15%.
У квітні 2019р. із закладу звільнився вчитель англійської мови. Ця посада на сьогодні вакантна.
Велику стимулюючу роль у професійному зростанні педагогічних кадрів відіграє атестація, яка сприяє моральному і матеріальному заохоченню педагогічних працівників, узагальненню та впровадженню досвіду кращих вчителів у практику навчання та виховання учнів.

В 2018 – 2019 н.р. атестувалося  3 особи.

За результатами атестації:

· присвоєно кваліфікаційну категорію «спеціаліст  першої категорії»   -  Федоренко П.А., вчителю фізкультури та інформатики;

· підтверджено раніше присвоєну кваліфікаційну категорію «спеціаліст  першої категорії»   - Дивнич О.М.,  вчителю української мови та літератури;

· підтверджено раніше присвоєну кваліфікаційну категорію «спеціаліст» 10 тарифного розряду – Мандибур І.М., вчителю початкових класів.  

Педагогічний колектив школи постійно працює над підвищенням рівня фахової майстерності, про що свідчить кількість вчителів, які у 2018/2019 навчальному  році пройшли курси підвищення кваліфікації та спецкурси:

-
курси  НУШ ( Проценко Н.М., Дудар С.В., Федоренко Ю.М.))  Заступник з НВР Дудар С.В. також пройшла очне навчання з питань супервізії професійного розвитку педагогів в умовах НУШ, про що отримала Сертифікат № 118973 03 – 05.06.2019р
 Складено графік  проходження курсів на 2019-2020н.р.

Методична робота

Згідно з річним планом роботи філії у 2018 - 2019 н. р. педагогічний колектив окреслив нову, спільну з опорним закладом науково – методичну тему: « Від інноваційного змісту освіти через педагогічну майстерність вчителя до формування компетентної особистості учня».

   Педагогічний колектив школи працювє на  вироблення в учителів умінь і навичок самостійної роботи з метою безперервного підвищення своєї кваліфікації і вдосконалення педагогічної майстерності, розвитку творчих здібностей педагогів, формування в них дослідницької роботи, впровадження кращого педагогічного досвіду.
Методична робота в школі спрямована на всебічне підвищення професійної майстерності кожного вчителя школи, на збагачення й розвиток творчого потенціалу педагогічного колективу в цілому, на досягнення оптимальних результатів навчання, виховання й розвитку конкретних учнів, класів. В школі на належному рівні організована робота з молодими вчителями. Так, заступником завідувачки з навчально – виховної роботи С.В. Дудар  протягом 2018-2019 н.р. було проведено ряд заходів з молодими вчителями, а саме: анкетування, діагностування, консультації з питань організації навчально – виховної роботи, складання орієнтовного індивідуального плану молодого вчителя, розвитку пізнавальних інтересів учнів у процесі навчання та індивідуальні методичні рекомендації. На достатньому рівні організована система наставництва. Роботу вчителя – наставника розглядаємо як одне з найважливіших громадських доручень. Вчителі – наставники  Дудар С.В, Дудар Р.Я., та Проценко Н.М. згідно з індивідуальним планом роботи з молодими вчителями складали індивідуальний план роботи молодих вчителів з урахуванням їх потреб і можливостей, розроблення конспектів уроків, ознайомлення з науково – методичною літературою, надавали індивідуальні консультації. Так, 19.12.2018р. на базі філії був проведений районний семінар заступників з НВР, складовою частиною роботи якого була демонстрація фрагмента  відкритого засідання Школи молодого вчителя « Сходинки успіху». Тема засідання : «Застосування  інноваційних методів креативної педагогіки для розкриття творчого потенціалу вчителя – новатора». Проблемні запитання: сучасний вчитель, який він, якими професійними , моральними якостями він наділений? Як і чого повинен вчити сучасний вчитель?  До роботи були залучені як молоді вчителі  так і гості, досвідчені педагоги. В процесі спільної співпраці проблемні питання були вирішені, процес творчої взаємодії пройшов на високому рівні з позитивними емоціями.

Вчителями – предметниками  були проведені майстер – класи ( фрагменти уроків) на тему 

«Розвиток креативного мислення в учнів засобами інноваційних технологій».

-
Геометрія,7 клас.  Тема. «Трикутники». Вчитель Кучеренко Надія Олександрівна;

-
Математика, 2 клас Тема. «Закріплення вивчених способів додавання і віднімання. Розв’язування задач». Вчитель  Мандибура Ірина Михайлівна;

-
Українська мова , 6 клас . Тема. «Іменник. Рід іменників». Вчитель Дивнич Оксана Михайлівна;  

-
Правознавство, 9 клас. Тема. «Органи державної влади в Україні. Місцеве самоврядування».  Вчитель  Дудар Тетяна Юріївна.

    Одним з пріоритетних питань методичної роботи це підвищення професійної майстерності вчителя через його самоосвіту, самовдосконалення, задоволення індивідуальних потреб педагогічних працівників в особистому та фаховому зростанні; активізації творчого потенціалу. Тому основне завдання організованих заходів - допомогти педагогічним працівникам у реалізації актуальних завдань розвитку, вдосконалення і підвищення професійної майстерності та рівня психологічної підготовки; активізація творчого потенціалу. Саме з цією метою в плані роботи з педкадрами та в плані роботи методичної підструктури були передбачені, крім колективних, індивідуальні форми роботи: робота над науково – методичною проблемою, самостійна робота над методичною темою, самоосвіта, до курсова та після курсова підготовка, консультування, використання мережі Інтернет для самовдосконалення професійних навичок. . Кожен учитель на кінець навчального року має певні успіхи в плані самоосвіти.  Вчителі закладу беруть участь в онлайн – вебінарах.,  конференціях, онлайн – курсах на платформах « Всеосвіта», « На урок», « ЕдЕра».   Участь підтверджена сертифікатами.
Вчителі філії   брали участь у щорічному конкурсі на кращу серію цифрових ресурсів, який проходив в межах районної виставки передових педагогічних технологій « Освіта Черкащини – 2019».

   Впродовж 2018-2019 навчального року активно працювали чотири творчі групи при шкільних методичних  об”єднаннях. Це  творча група вчителів початкових класів ( керівник Проценко Н.М); творча група вчителів природничо – математичного циклу ( керівник Кучеренко Н.О.); творча група вчителів суспільно – гуманітарного циклу ( керівник Дивнич О.М.); творча група класних керівників ( керівник Висотенко Л.О.).
Однак, у здійсненні методичної роботи мали місце окремі недоліки:

-
 недостатня робота із здібними  учнями ;

-
педагоги школи залишаються інертними до публікацій методичних розробок у фахових виданнях;

-
керівниками творчих груп  не налагоджено роботу з випуску методичних рекомендацій.

Педагогічний колектив закладу упродовж року здійснював   роботу  для забезпечення результативності навчально-виховного процесу,  оволодіння учнями базовими, загально-навчальними вміннями і навичками, які були спрямовані на розвиток індивідуальних здібностей кожної дитини та створення умов для самореалізації.
На жаль,   робота з обдарованими та здібними школярами не принесла бажаних результатів. Жоден учень філії не взяв участі в районному етапі шкільних міжпредметних олімпіад з базових дисциплін. 

Учні школи були не досить активними учасниками районних конкурсів, хоча певні досягнення є: І місце в  районному фестивалі - конкурсі  ДЮП, І місце в районному конкурсі від центру зайнятості « Світ професій очима дітей».
Слід відмітити несистематичну  роботу педагогічного колективу щодо реалізації програми «Обдарованість». Не всі шкільні методичні об’єднання проводили плідну роботу по підготовці учнів до участі у Всеукраїнських учнівських олімпіадах,   інтелектуальних турнірах та конкурсах тощо.
Результати навчальної діяльності учнів

Наприкінці навчального року проаналізовано досягнення при засвоєнні програмового матеріалу з предметів інваріантної складової. 

На кінець навчального року в філії  навчалося 42 учні. В 5 -9 класах – 25 учнів. З них на високому рівні не навчається жоден учень. На достатньому рівні лише 6 учнів, проте учениця 5 класу Кравченко Юлія має досить непогані результати в навчанні , лише з української мови, математики та інформатики  - вісім балів, з інших предметів дівчинка має високий рівень навченості.

На середньому рівні навчається 18 -  учнів; учнів, які б навчалися на початковому рівні немає, проте є учні, які мають «четвірки», що свідчить про дуже низький рівень знань.  
 Аналіз рівня навченості свідчить, що рівень знань з предметів суспільно – гуманітарного циклу – середньо – достатній, як в початкових класах так і в середній школі. Природничий цикл – переважає  достатній рівень, математика – середній і предмети художньо – естетичного напрямку достатній. В загальному успішність учнів школи досить низька, хоча проти І семестру є невеликі успіхи: Орос Вікторія, які мала четвірки з історії, правознавства, алгебри, геометрії покращила свій результат до п”яти балів.

   Результати вказують на те, що не всі  учні відповідально ставляться до опанування навчальних дисциплін, а результатом є прогалини у знаннях та достатньо - середній  рівень знань. Вчителям, які викладають навчальні предмети,  необхідно стимулювати учнів до якісного навчання, мотивувати учнів, зацікавлювати  своїм предметом, використовуючи сучасні технології навчання та більш якісно підходити до підготовки та викладання навчальних дисциплін.

      У початковій школі навчалося 17 учнів, оцінювалося лише учні 3 –го  ( 4 – й клас відсутній) . В 3 класі два учні ( індивідуальна форма навчання). Всі учні мають достатній рівень навченості. На жаль, учнів, які б мали високий рівень навченості в початкових класах  немає. 

   В червні 2019р. пройшла ДПА в 9 класі.   ДПА складали 3 учні
Дата проведення: 07.06. 2018р.
Предмет: українська мова ( диктант)

Вчитель: Дудар Світлана Василівна
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	-
	-
	6,6
	67

	3
	3
	Річна

(укр.мова)
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	2
	-
	-
	-
	-
	-
	6
	67


Дата проведення:  04. 06. 2018р.
Предмет: математика 

Вчитель: Кучеренко Надія Олександрівна

	Всьогоучнів
	Писали
	Вид роботи
	Початковий

рівень
	Середній

рівень
	Достатній рівень
	Високий

Рівень


	Середній

бал
	Якісний

показник

	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	
	

	3
	3
	ДПА
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	-
	7
	67

	3
	3
	Річна

( алгебра)
	-
	-
	-
	-
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	6
	33

	3
	3
	Річна

(геометрія)
	-
	-
	-
	
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	6
	33


Дата проведення:   11.06.2018р.
Предмет: основи правознавства
Вчитель: Дудар Тетяна Юріївна

	Всьогоучнів
	Писали
	Вид роботи
	Початковий

рівень
	Середній

рівень
	Достатній рівень
	Високий

Рівень


	Середній

бал
	Якісний

показник

	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	
	

	3
	3
	ДПА
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	1
	1
	-
	-
	
	7,3
	67%

	3
	3
	Річна


	-
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	2
	-
	-
	-
	-
	7
	67


Розбіжність результатів  ДПА і річного оцінювання дуже незначна. Якісні  показники з української мови і правознавства становлять  67 %, (вчителі:  С.В. Дудар і Т.Ю. Дудар).

 З математики  (вчитель Кучеренко Н.О.) в учнів 9-ого класу  розбіжність між результатами ДПА та річними в один бал.  Якісний показник за ДПА також вищий на 34% проти річного ( 67% > 33%). 

Оцінки знизили –  0 учнів – 0% , оцінки підвищили 2 учні   з української мови на один бал, з математики - 3 учні на один бал, з правознавства  1 учень на один бал.

 В результаті моніторингу результатів ДПА виявлено такі типові помилки в роботах учнів:

- з української мови: написання прийменників з іменниками, подвоєння в групах приголосних та помилки, пов'язані з порушенням фонематичного слуху;

- з математики: у тестових завданнях відкритої форми із записом правильної відповіді, при розв’язуванні текстових задач з алгебри ;

- з основ правознавства: труднощі при  аналізі правових  ситуацій та правових документів;  незнання деяких норм права.

Виховна робота
Виховна робота у навчальному закладі здійснювалась на засадах педагогіки співробітництва учнів, їхніх батьків та громадськості, спрямована на реалізацію Національної доктрини розвитку освіти України у ХХІ столітті, Концепції громадянського виховання, Законів України «Про загальну середню освіту», «Про освіту», Концепції виховання дітей та молоді в національній системі освіти школярів, Концепції громадянського виховання особистості в умовах розвитку української державності, Національної програми патріотичного виховання населення, формування здорового способу життя, розвитку та зміцнення моральних засад суспільства, Програми «Основні орієнтири виховання учнів 1-11-х класів загальноосвітніх навчальних закладів України».
Упродовж 2018/2019 навчального року у школі  проводилось багато конкурсів, змагань, вікторин, диспутів, вистав, виступів на загальношкільних тематичних лінійках.
В учнів школи помітно підвищилася активність, самостійність, але результативність роботи в органах учнівського самоврядування ще недостатньо висока. 

У 2019/2020 навчальному році педагогу-організатору необхідно продовжити роз’яснювальну роботу з активізації учнівського самоврядування  в навчальному закладі, разом з лідерами   спланувати заходи щодо організації цікавого та змістовного дозвілля школярів.
Охорона життя і безпека життєдіяльності в закладі

З метою забезпечення реалізації державної політики щодо збереження життя та здоров‘я дітей по навчальному закладу було видано накази з питань запобігання усім видам дитячого травматизму
У 2018/2019 навчальному році питання збереження життя і здоров’я учнів та запобігання випадкам дитячого травматизму розглядалося на  інструктивно-методичних нарадах при директорові, засіданнях  творчоъ групи вчителів класних керівників, батьківських зборах тощо.

У навчальному закладі наявна система профілактичної роботи з цих питань, яка  включає в себе комплекси занять за розділами, які учні вивчають на уроках з «Основ здоров'я» та на годинах спілкування. Упродовж навчального року проводились Дні безпеки, лекції, турніри та інші заходи з питань запобігання різних видів дитячого травматизму згідно з планами виховної роботи. На веб сайті закладу ведеться сторінка «Запобігання дитячому травматизму», на якій розміщено інформацію про правила безпечної поведінки. В класних кімнатах оформлені стенди з попередження дитячого травматизму. На кожному поверсі розташований план евакуації на випадок пожежі або інших стихійних лих. Стан роботи з охорони праці, техніки безпеки, виробничої санітарії під час освітнього процесу в школі у   перебувє під щоденним контролем адміністрації школи.

У класних журналах 1-9-х класів згідно методичних рекомендацій  відділу освіти    були відведені окремі сторінки для бесід із правил дорожнього руху, правил протипожежної безпеки, з профілактики отруєння, правил безпеки при користуванні газом, правил безпеки з користування електроприладами, правил безпеки з вибуховонебезпечними предметами, правил безпеки на воді та інші виховні заходи з попередження усіх видів дитячого травматизму.

Учителями проводилися інструктажі з безпеки життєдіяльності, що зафіксовано в окремих журналах  на уроках фізичної культури, трудового навчання, фізики, хімії, інформатики, біології, під час прогулянок, екскурсій; бесіди з попередження усіх видів дитячого травматизму перед виходом на осінні, зимові та літні канікули, бесіди були записані в щоденники.

Упродовж 2018/2019 навчального року   нещасних випадків на підприємстві  незареєстровано.   Зареєстровано один випадок травмування в побуті серед працівників закладу.  У цьому навчальному році педагогічному колективу необхідно продовжити систематичну роз’яснювальну роботу з питань попередження дитячого травматизму та контроль за поведінкою учнів на перервах і під час екскурсій.
26 вересня 2018р. в закладі  було проведено поглиблений профілактичний огляд учнів районним педіатром.  
Підлягало огляду –   43 особи, оглянуто -   43 Учні 1, 5  класів пройшли медогляд на базі Лисянської ЦРЛ  протягом літа.
Виявлено всього патологій:
	Класи хвороб
	 2017р., кільк. осіб
	2018р. кільк. осіб

	Хвороби органів дихання
	0
	0

	Хвороби серцево – судинної системи
	8
	4

	Хвороби органів травлення
	1
	1

	Хвороби ендокринної системи
	5
	

	Порушення обміну речовин
	9
	0

	Хвороби органу зору
	5
	4

	Хвороби ЛОР –органів
	0
	0

	Неврологічна патологія
	1
	2

	Патології опорно рухового апарату
	1
	4

	
	
	


Всього  учнів з патологіями  – 18  
 Кількість патологій виявлених під час медогляду в 2018р. зменшилась, порівняно з минулими роками, але збільшилась кількість дітей підготовчої групи
 За результатами  медичного огляду були встановлені групи з фізкультури:
	Клас
	Кількість

учнів

 

 
	Група

	
	
	Основна
	Підготовча
	Спец.

	1
	9
	9
	0
	0

	2
	5
	5
	0
	 0

	3
	3
	3
	0
	0

	5
	6
	4
	2
	0

	6
	8
	7
	 0
	1  

	7
	 5
	5
	 0
	0

	8
	 4
	 0
	4
	0

	9
	3
	0
	3
	0

	Всього
	 43
	33 ( 77%) 
	9 ( 21%) 
	1 ( 2%)

	
	
	 
	
	


У школі здійснювався контроль за дотриманням правил особистої гігієни дітьми і персоналом в шкільній їдальні, за якістю продуктів харчування, наявністю супроводжувальних документів на них, якістю приготування страв, організацією питного режиму водою гарантованої якості. Двічі за навчальний рік  роботу шкільної їдальні перевіряли представники Держпродспоживслужби ( вересень, травень). 

Адміністрація та працівники школи забезпечувалиь безпечні та нешкідливі умови навчання, режим роботи, умови для фізичного розвитку та зміцнення здоров'я, формують гігієнічні вміння та навички здорового способу життя учнів.


У закладі освіти проводилася організаційна та практична робота щодо виконання вимог санітарного законодавства:

Адміністрація школи забезпечувала здійснення медико-педагогічного контролю за фізичним вихованням учнів, відповідно до положень спільного наказу Міністерства охорони здоров’я України, Міністерства освіти і науки України від 20.07.2009 № 518/674, «Про забезпечення медико-педагогічного контролю за фізичним вихованням учнів у загальноосвітніх навчальних закладах».

Основними формами медико-педагогічного контролю в школі є:

 - медико-педагогічні спостереження під час уроків з фізичного виховання, динамічної перерви, змагань та інших форм фізичного виховання;

 - диспансерний облік учнів, які за станом здоров'я займаються в підготовчій та спеціальній групах;

 - оцінка санітарно-гігієнічного стану місць проведення уроків та інших форм фізичного виховання;

 - медико-педагогічні консультації з питань фізичного виховання;

 - медичний супровід змагань, туристичних походів тощо;

 - профілактика шкільного, в тому числі спортивного, травматизму;

 - санітарно-просвітницька робота.

За результатами медико-педагогічного спостереження у разі необхідності проводилася корекція планування процесу фізичного виховання та дозування фізичних навантажень учнів. 

 Важливим напрямком діяльності з охорони здоров'я дітей була робота з організації їхнього харчування.    Впродовж 2018/2019 навчального року організацію харчування у навчальному закладі проводила   приватний підприємець С.М. Грінченко

У школі було організовано   якісне харчування учнів:

 -  для учнів 1 – 9-х класів  –   середня вартість 10, 00грн.;

 -    для дошкільнят – 16.00. грн.
 - для учнів пільгового контингенту, у тому числі учнів 1 – 4 -х класів   із сімей, які отримують допомогу відповідно до Закону України «Про державну соціальну допомогу малозабезпеченим сім'ям», та дітей загиблих учасників антитерористичної операції – 16 грн.:

Загальна кількість дітей, що отримували гаряче харчування в шкільній їдальні   становила -   43  учні. 

До початку 2018/ 2019 навчального року, як і в попередні роки, був виданий наказ по   філії про організацію харчування дітей. Даним наказом було призначено відповідальних за організацію харчування, розподілено обов’язки, затверджено списки дітей на безкоштовне харчування, затверджено режими і графіки харчування дітей у їдальнях. Крім того було організовано чергування педагогічних працівників в обідній залі.

Шкільний харчоблок має достатній рівень матеріально – технічного забезпечення, достатню кількість столового посуду та кухонного інвентарю, забезпечено проточною холодною та гарячою водою. Продукти харчування та продовольча сировина надходили із супровідними документами, які свідчать про їхні походження та якість (накладні, сертифікати відповідності). У їдальні наявні затверджені графіки постачання продуктів харчування та продовольчої сировини на харчоблок. 

Працівники харчоблоків обізнані з санітарними правилами, умовами, термінами зберігання і реалізації продуктів, технологією приготування їжі, забезпечені спецодягом та предметами особистої гігієни. Про це свідчить відповідна документація (медичні книжки, журнали огляду працівників харчоблоку на гнійничкові захворювання, ознайомлення під особистий підпис з інструкціями).

Відповідно до діючих вимог заповнювався журнал бракеражу сирої та готової продукції. У журналі сирої продукції вказувався кінцевий термін. Добові проби лишаються щоденно.  

У школі для організації харчування дітей були створені всі необхідні умови: працювала шкільна їдальня, забезпечено санітарно-гігієнічний режим, у наявності графік харчування учнів, щоденно в меню включені дієтичні страви. Технологічне обладнання харчоблоку пребуває в робочому стані. Спільними зусиллями дотримуються вимоги Порядку організації харчування дітей, затвердженого МОН України від 01.06.05 р. №329. 

З учнями та їхніми батьками постійно проводилася роз'яснювальна робота з питань необхідності гарячого харчування у період перебування дітей у школі, що покращило стан здоров‘я учнів та сприяло запобіганню захворювань у дітей органів шлунково-кишкового тракту. 

З метою покращення умов для організації харчування учнів за залучені позабюджетні кошти, упродовж 2018/2019 навчального року  у харчоблоці проведений поточний ремонт, придбано  комплектуючі для електроплити, встановлено електросушілку для рук,   здійснено заміну комплектів посуду.
Матеріально – технічне забезпечення

 Упродовж останніх років приділялося багато уваги створенню сприятливих санітарно-гігієнічних умов навчання і праці. Силами адміністрації, педагогів, робітників адміністративно-господарчої частини, батьків та учнів приміщення та територія школи підтримувалася в належному санітарно-гігієнічному рівні, відрізнялася чистотою та охайністю. Своєчасно проводилися поточні ремонти.
В 2018 -2019 н.р поповнилась матеріально – технічна база закладу.  За рахунок співфінансування державних і місцевих органів отримано  парти для  1 класу, встановлено нове комп'ютерне обладнання, отримано сучасний дидактичний матеріал. Від депутата обласної ради від ВО «Черкащани» Павличка  В.М.  НУШ  отримала принтер і ламінатор.
 Навчальний кабінет першокласників 2018 – 2019н.р поповнився новими навчальними матеріалами, які дозволять урізноманітнити та унаочнити процес навчання та зробити його ще цікавішим.
 Від  БО «БФ «Урожай – громаді» заклад отримав кольоровий принтер. На початок 2019 – 2019 н.р. депутати сільської ради від ВО «Черкащани» придбали дитячі  стінки для дошкільної групи і 1 класу, праску для дошкільної групи.

 За кошти педагогів закладу було проведено швидкісний ІНТЕРНЕТ. В закладі працює WI – FI. Інтернетом охоплені більшість навчальних кабінетів.
З метою підготовки до 2019/2020 навчального року за  кошти батьків у приміщенні школи було проведено косметичний ремонт  кабінетів,  харчоблоку, коридорів та сходів. В опалювальний сезон батьки надавали бензин,  запчастини для бензопили.
Аналіз результатів за минулий навчальний рік продемонстрував наступне:

· освітній процес має тенденцію до розвитку;

· діяльність адміністрації закладу спрямована на вдосконалення освітнього процесу та підвищення його ефективності;

· у школі використовують колективне обговорення отриманих результатів, колективний творчий пошук вирішення конкретних завдань. На підставі аналізу результатів адміністрація корегує наступні дії щодо досягнення поставленої мети;

· школа підтримує свій позитивний імідж;

· створюються умови для врахування й розвитку навчально-пізнавальних і професійних інтересів, здібностей, потреб учнів;

· значно покращилась ресурсна база (кадровий потенціал, матеріально-технічна база, інформаційно-методичне забезпечення);

· методична робота сприяє модернізації змісту освітнього процесу, втіленню педагогічних інноваційних технологій;

· створено сприятливий психолого-педагогічний клімат.

Однак залишились певні питання, розв’язання яких слід продовжити, а саме:

· підвищення якості освітніх послуг;

· підвищення результативності роботи з обдарованими дітьми;

· покращення матеріально-технічної бази навчальних кабінетів.
Завідувачка філією:                               Т.Ю. Дудар

